Nr-672 /23.10. 2028

SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE CU APA SI GOSPODARIRE AL COMUNEI GHERGHESTI
Vaslui, str PRINCIPALA, nr 111, GHERGHESTI
CIF 48504231

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.) Serviciul Public De Alimentare Cu Apa Si Gospodarire Al Comunei Gherghesti cu sediul in
Gherghesti, str. Principala nr. 111, judetul Vaslui, organizeaza concurs, pentru ocuparea urmétorului post
contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022:

1. Nivelul postului: executie

2. Denumirea postului: OPERATOR INREGISTRARE CONTRACTE, post vacant, pe perioadi
nedeterminati.

3. Numdrul de posturi: 1 post norma intreaga

B.) Documente solicitate candidagilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G.
1336/2022

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de casétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz,;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri, precum
si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publicd;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea
in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sd ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberati de citre medicul de familie al
candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentali din care s reiasd ¢d nu s-au comis infractiuni previzute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sdnitate sau protectie
sociald, precum §i orice entitate publicd sau privati a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in varsta, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica
sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i} curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de inscriere se depun la sediu institutie. Informatii la tel: 0235435812 sau la sediul institutiei.
Termenul de depunere a dosarelor: 10.11.2025, ora 15:00, la sediul institutiei.

C.) Conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevdzute de Legea nr.
53/2003 — Codul muncii, republicati, cu modificérile si completirile ulterioare, si cerintele specifice previzute
la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romand sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind
Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu
modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate; :

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii,
contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infdptuirii justitiei,
infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;




g) nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fata
de aceasta nu s-a lnat mésura de siguranti a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum $i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.
35 alin. (1) lit. h). | |

Conditii specifice de participare la concurs:
1. Nivelul studiilor: Nu se solicita
2. Vechime in muncé: Nu se solicita

D.) Bibliografie si tematicid: 1. Legea nr. 241/2006 privind serviciul de alimentare cu api si de canalizare
(republicatd) — stabileste cadrul juridic pentru serviciul public de alimentare cu api si de canalizare. 2. Legea
nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati publice — defineste serviciile comunitare de utilititi publice,
in care intrd serviciul de alimentare cu apa si de canalizare. 3. Legea nr. 458/2002 privind calitatea apei potabile
—reglementeazi parametrii de calitate a apei potabile, importantd pentru serviciul de alimentare cu apa. 4. Legea
nr. 196/2018 privind asociatiile de proprietari $i administrarea condominiilor — relevanti daca serviciul deserveste
blocuri/ascotiatii de proprietari, ceea ce implica contracte i inregistrari. 5. Ordinul ANRSC nr. 90/2007 pentru
aprobarea Contractului-cadru de furnizare/prestare a serviciului de alimentare cu apa si de canalizare —
contractele-cadru pe care operatorii i utilizatorii le aplica- inregistrarea contractelor este parte a activitafii. 6.
Ordinul ANRSC nr. 88/2007 pentru aprobarea Regulamentului-cadru al serviciului de alimentare cu api si
canalizare — regulamentul-cadru asigurd norme pentru contracte, utilizatori, operator. 7. Legislatie $i norme
privind protectia datelor cu caracter personal (ex: Regulamentul (UE) 2016/679 ,GDPR”) si
registrul/sistematizarea contractelor — important pentru rolul de ,inregistrare conmtracte”. 8. Documente
interne/proceduri ale operatorului sau serviciului local: Regulamentul local de furnizare/prestare, formularistica
contractelor, proceduri de arhivare si gestionare a contractelor clienti, modul de facturare si incasare. 9. Elemente
de contabilitate/gestiune — daca postul presupune Inregistrare si urmdrire, € util si ai cunogtinte despre documente
financiar-contabile relevante, facturare, incasare, evidentd clienti. 10. Element de relatii cu clientii / comunicare
— cunoasterea drepturilor si obligatiilor utilizatorilor serviciului, modul de incheiere a contractelor, modul de
comunicare cu clientii, relatia cu autoritétile locale.

Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limitd si ora pana la care se pot depune dosarele de
concurs:

Activitate Data Ora
Data postarii/publicirii anuntului 27 Octombrie 2025

Data limitd de depunere a dosarelor 10 Noiembrie 2025|15:00
Selectia dosarelor 11 Noiembrie 2025 (12:00
Afisarea selectiei dosarelor 11 Noiembrie 2025 [13:00
Termen limitd contestatii ref la selectia dosarelor 12 Noiembrie 2025 [13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii 13 Noiembrie 2025 {13:00
Proba scrisi 18 Noiembrie 2025(09:00
Afisarea rezultatelor la proba scrisa 18 Noiembrie 2025 |13:00
Termen limitd contestatii la proba scrisa 19 Noiembrie 2025 [13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisda |19 Noiembrie 2025 |15:00
Interviul 20 Noiembrie 2025/09:00
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 20 Noiembrie 2025 |11:00
Termen limitd contestatii la proba de interviu 20 Noiembrie 2025 |13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de interviul20 Noiembrie 2025 |15:00
Afisare rezultat final 20 Noiembrie 2025 |15:30,
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